Prefeitura Municipal de Sao Jodo das Missdes — MG

CNPJ: 01.612.486/0001-81

LEI MUNICIPAL N°. 595/2023. de 02 de maio de 2023

Proveniente do PL. 634/2023

“DISPOE SOBRE A REDUGAO DA CARGA
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05 F2 . afixasio nos HORARIA DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

. QUE SEJA PAI OU MAE, TUTOR, CURADOR OU

termos do Art. 1° Capitulo 1, das RESPONSAVEL LEGAL DE PORTADOR DE

_ asins da Lol NECESSIDADE ESPECIAL, E DA OUTRAS
disposigdes transit PROVIDENCIAS".

Organica Municipa .

O Camara Municipal de Vereadores de Sao Jodo das
Miss6es/MG, apds os tramites legais, aprovou, e o Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicoes, que conferem a Lei Organica Mumcupal Sacionar o seguinte
instrumento de Lei:

Art. 1°. Fica assegurado ao servidor publico que seja pai ou
mae, tutor, curador ou responsavel pela criagdo, educacéo e protecao de pessoa
com o transtorno do espectro autista, ou pessoa com deficiéncia intelectual ou
outra deficiéncia, o direito de licenciar-se de parte da jornada de trabalho, sem
prejuizo da remuneracao, respeitado o cumprimento de 20 (vinte) horas semanais.

§ 1° O servidor beneficiario desta Lei devera ter seu filho,
tutelado, curatelado sob sua responsabilidade avaliada e submetida a tratamento
terapéutico, mediante prescricao médica.

§ 2° Quando dois servidores forem pais, tutores, curadores ou
responsaveis pela mesma pessoa com deficiéncia, o direito de um exclui o do
outro, salvo quando tratar de mais de um dependente nas condi¢des do caput
deste artigo.

§ 3° O requerente nao podera estar no exercicio de cargo de
comissao ou funcgao gratificada.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei considera-se pessoa com
deficiéncia intelectual ou outra deficiéncia a pessoa de qualquer idade, com
deficiéncia comprovada e considerada dependente sécio educacional, a
considerar:

| - pessoa menor de 7 (sete) anos com deficiéncia comprovada
que impossibilite 0 normal desenvolvimento;

Il - pessoa maior de 7 (sete) anos, cujo tipo ou grau de
deficiéncia se manifeste por dependéncia nas atividades basicas da vida diaria.

Art. 3°. Para a obtencédo da licenga, o servidor devera:

| - requerer:

a) a Secretaria de Gestao e Planejamento, quando servidor da
Prefeitura Municipal de Sao Joao das Missdes/MG;

b) ao departamento de Gestao de Pessoas, quando servndor da

B

" Pc. Vicente Paula, 302 — Centro - CEP: 39.475-000
e-mail: prefeitura@saojoaodasmissoes.mg.gov.br




Prefeitura Municipal de Sdo Jodo das Missdes — MG

CNPJ: 01.612.486/0001-81

Camara Municipal de Sao Joao das Miss6es/MG,;

c¢) ao dirigente responsavel, quando servidor da Administragéo
Publica Indireta do municipio de Sdo Joao das Missdes/MG.

Il - anexar cépia da certiddo de nascimento do filho ou
documento expedido pelo Juiz, comprovando tutela, curatela ou responsabilidade
judicial;

lll - autodeclarar que a pessoa com deficiéncia esta
efetivamente sob seus cuidados;

IV - copia da Carteira de Trabalho, para comprovar o nao
vinculo empregaticio com pessoa juridica privada ou declaracéo que nao mantém
outro vinculo empregaticio com érgaos da Administracao Publica Direta, Indireta
ou Fundacional.

§ 1° Para a obtencao do laudo diagnéstico, o servidor podera
dirigir- se a Secretaria Municipal de Saude, que fara o devido encaminhamento e
posteriormente dara o visto conclusivo, caso o servidor ja nao tenha o documento
médico probante. '

§ 2° Do laudo constara necessariamente o parecer da equipe
multidisciplinar sobre o tipo e grau de deficiéncia, bem como desempenho sécio
educacional e plano de tratamento que sera executado na educacao especial a
nivel nuclear ou domiciliar;

Art. 4°. A licenga sera concedida pelo prazo de 1 (um) ano,
devendo ser requerida sua renovagao nos termos desta Lei.

PARAGRAFO UNICO. Para a renovacgao da licenga, sera feita
reavaliacdo e plano de tratamento com emissao de laudo que comprove a
permanéncia de dependéncia sécio educacional, nos termos do art. 2° desta Lei.

Art. 5°. No caso de constatacdo de fraude nos atestados
médicos apresentados pelo servidor, a fim de valer-se do beneficio desta Lei, sera
instaurando Processo Administrativo Disciplinar em face do servidor, nao se
eximindo da responsabilidade civil e criminal.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABIETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DAS
MISSOES/MG, aos 02 dias do més de maio de 2023.

Prefeito Municipal
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