Prefeitura Municipal de Sdo Jodao das Missoes —
MG

CNPJ: 01.612.486/0001-81

PROJETO DE LEI N° 592/2021, de 22 de junho de 2021.

inal de oal

\‘-f‘fii"f_d??'?‘# :r~u “DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
Protocolado na Secreta ASSOCIACAO INDIGENA DOS
ARTESAOS XAKRIABA - AIAX, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de SAO JOAO DAS MISSOES, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuices legais, em especial o disposto no art. 92, inciso VI da Lei
orgéanica do Municipio, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica a ASSOCIACAO
INDIGENA DOS ARTESAOS XAKRIABA - AIAX, inscrita no CNPJ sob o n°.
42.107.880/0001-40, sediada na aldeia Barreiro Preto, reserva indigena dos
Xacriabas, zona rural, no Municipio de Sdo Jodo das Missoes (MG).

Art. 2° - A ASSOCIACAO INDIGENA DOS ARTESAOS
XAKRIABA — AIAX, registrada em data de 27 de maio de 2.021, no Cartoério de
Oficio do Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Manga (MG), sob o n°. 5690, no livro A52 - Folha 205/211; gozara
de todas as regalias e privilégios legais concedidos a entidades congéneres
inclusive do amparo do Poder Publico Municipal.

Art. 3° - Revogadas todas as disposi¢des em contrario, esta lei
entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DAS
MISSOES/MG, aos 22 dias do més de junho de 2021.

JAIR CAVALCANTE BARBOSA
Prefeito Municipal de S&o Jodo das Missdes/MG

P¢. Vicente Paula, 300 — Sdo Vicente - CEP: 39.475-000
e-mail: Prefeitura@saojoaodasmissoes.mg.gov.br
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MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO INDIGENA DOS ARTESAOS XAKRIABA (AIAX)

.| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
*kkkkkkh DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.49-4-05 - Comércio atacadista de artigos de tapecaria; persianas e cortinas (Dispensada *)

47.59-8-01 - Comércio varejista de artigos de tapegaria, cortinas e persianas (Dispensada *)

47.59-8-99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente
(Dispensada *)

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente (Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
| .

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

A BARREIRO PRETO RESERVA INDIGENA XAKRIABA SIN ke

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
39.475-000 RESERVA INDIGENA XAKRIABA SAO JOAO DAS MISSOES MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

VANGINEISIVA@GMAIL.COM (38) 9908-2568/ (38) 9989-8910

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/05/2021

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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) A dispensa de alvarés e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CC_:‘S/M n° 51, de 11 de
nho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
:sponsabilidade quanto as atividades dispensadas.

provado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

‘mitido no dia 31/05/2021 as 15:11:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




22/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO INDIGENA DOS ARTESAOS XAKRIABA (AIAX)
CNPJ: 42.107.880/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://imww.pgfn.gov.br>.

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:10:35 do dia 22/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/12/2021.

Cédigo de controle da certiddo: 36D8.C5AD.5470.83B8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador
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TAGA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  42.107.880/0001-40
Razdo Social:ASSOCIACAO INDIGENA DOS ARTESAOS XAKRIABA AIAX

Endereco: A BARREIRO PRETO RESERVA INDIGENA XAKRIABA SN / RESERVA
INDIGENA XA / SAO JOAO DAS MISSOES / MG / 39475-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:15/06/2021 a 14/07/2021

Certificagdo Numero: 2021061500570683794632
Informacgao obtida em 22/06/2021 14:11:38

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa -gov.br/consuitacrf/pages/listaEmpregadores jsf
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ATA DA ASSEMBLEIA DE FUNDAGCAO, APROVAGAO DO ESTATUTO E
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA
ASSOCIACAO INDIGENA DOS ARTESAOS XAKRIABA — AIAX.

Aos 14 (quatorze) dias do més de fevereiro de 2020 (dois mil e vinte), reuniram-se
em Assembleia Geral, na Escola Estadual Indigena Xukurnk, situada na Aldeia
Barreiro Preto, zona rural do Municipio de Sao Joao das Missées — MG, os
indigenas relacionados na “Lista de Presenca” que passa a fazer parte desta Ata. A
Assembleia iniciou-se as 8 (oito horas). Para presidir os trabalhos, os membros
presentes escolheram, por aclamagéo, o Senhor Hilario Correia Franco, membro
da Comissao Proviséria para criagdo da entidade e para secretariar, a Senhora
Luzionira de Souza Lopes. Em seguida, o Presidente declarou abertos os trabalhos,
elogiou a participagdo de todos os presentes que atenderam a convocagédo e
solicitou a Senhora Secretaria que lesse o Edital de Convocagéo, que também fara
parte desta Ata, explicitando a pauta com os seguintes assuntos: | — Leitura e
Discussao do Estatudo Social da Associacao dos Artesdos da Sociedade
Indigena Xakriaba, Il — Discussido e aprovacao do Estatuto da entidade, Il -
Eleicao e Posse da primeira da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
Associacido dos Artesdos Indigenas Xakriaba. Apos a leitura do edital, o Senhor
Presidente esclarece os pontos de pauta da Assembleia e faz leitura das atas das
reunides anteriores, explicando que nas reunides convocadas pela Comissao
Proviséria definiu-se a data da Assembleia com os pontos de pauta listados acima.
O Senhor Presidente fala que o Cacique Domingos nao péde comparecer a reuniao
por motivo de doenga, mas que apoiou totalmente a reunido para discussao e
aprovagdo do Estatuto da Associagdo Indigenas dos Artesdos Xakriaba. Fala
também sobre as justificativas de auséncia de alguns artesdos que estavam
participando de outras reunides em outras aldeias. Ressalta a colaboragédo da
Incubadora Tecnolégica de Comunidades Populares da Unimontes. Em seguida
ressalta a importancia de se criar a Associagdo dos Artesdos Indigenas Xakriaba
como forma de se fortalecer as variadas praticas culturais dos Xakriaba e também
como novas possibilidades de geragao de renda, para dar visibilidade aos artesaos
indigenas e para a transmissdo de conhecimentos acs indigenas mais jovens.
Ressalta que a Associagdo poderia contribuir para o fortalecimento da cultura

Xakriaba. Em seguida passou-se a leitura e discuss&o do Estatuto. O Senhor Hilario



ressalta que o Cacique Domingos apoiou a indicagdo e criagdo da 'irtoria
Executiva da Associacdo. O Presidente da Assembleia faz, entdo, a leitura do
Estatuto Social e explica sobre a importancia de se definir o nome da Associagéo.
Sugeriu-se 0 nome Associagdo Indigena dos Artesdos Xakriaba - AIAX. Durante a
leitura e discussao do Estatuto apareceu a questédo de se definir o que se considera
artesanato e o0 que seria o artesdo indigena. Considerou-se importante incluir o
audiovisual e fotografico para a construcdo de livros de forma artesanal para a
circulagéo de uma literatura sobre o artesanato indigena e como forma se manter a
memoria cultural Xakriaba. O Senhor Presidente, diz que seria importante pensar na
construgdo de um regimento interno para se definir os tipos de produgéo de
artesanato, formas de comercializagdo, bem como a definicdo de artesanato e de
artesdo indigena. Apds a leitura e esclarecimentos de duvidas que surgiram, o
Senhor Presidente colocou o projeto do estatuto em discusséo e votagéo. Apoés ter
sido colocado em votagéo, o Estatuto, cujo texto passara a fazer parte desta ata, foi
aprovado por unanimidade. Dando-se prosseguimento aos trabalhos, passou para a
eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. O Presidente
coordenou os trabalhos de escolha dos membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal e a Assembleia optou por escolher cargo a cargo. O Senhor Presidente,
entdo, estimulou os participantes para que se manifestassem, lembrando-lhes que
os cargos deverdao ser assumidos de forma compartilhada, responsavel e
comprometida. Apés um tempo de discussao e articulagéo, procedeu-se a eleicao e
posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que terdao mandato de 4
(quatro anos), contados a partir desta data. A Assembleia, por aclamacao, elegeu os
membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associagédo Indigena dos
Artesdos Xakriaba, constituindo, assim, a Diretoria Executiva, tendo como
Presidente: Vanginei Leite Silva; Vice-Presidente: Edvaldo Gongalves Oliveira;
Primeira Secretaria: Luzionira de Souza Lopes; Segunda Secretaria: Eva Ferreira
Pinto da Silva; Primeiro Tesoureiro: José Xavier de Oliveira; Segundo Tesoureiro:
Marlene Gonzaga da Mota Santos; Conselho Fiscal Membro Efetivo: Primeiro
conselheiro, Sarvino Ferreira Gama, Segundo conselheiro, Edilson Alves de Barros,
Terceiro conselheiro, Genivaldo de Oliveira Santos. Suplentes no Conselho Fiscal:
Primeiro suplente, Laura Gongalves Alquimim Silva, Segundo Suplente, Arlinda
Cavalcante da Gama, Terceiro suplente Fabricio Pereira da Silva. Apds a

proclamacgéo e posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, o




presidente da assembleia passou a palavra acs membros da diretoria éxchiva e
conselho fiscal eleitos. Que agradeceram pela sua indicagéo e eleicdo. Apds as
consideragbes dos eleitos e empossados, o presidente agradeceu, mais uma vez,
pela participagéo de todos os presentes e deu por encerrada a Assembleia, da qual
eu secretaria ad hoc, nesta assembleia, lavrei a presente ata, que foi lida, achada
conforme e firmada pelos membros da Diretoria e Conselho Fiscal empossados

nesse ato.

Aldeia Barreiro Preto/ Sao Joao das Missdes /MG, 14 de fevereiro de 2020.

Diretoria Executiva
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Vanginei Leite Silva, brasileiro, casado, artesdo indigena, portador da cédula de identidade
tipo RG de n213.490.178 e inscrito no CPF sob o n? 060.727.296-14, residente e domiciliado

na Aldeia Barreiro Preto, na zona rural do Municipio de S3o Jodo das Missdes - MG.

Presidente
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Edvaldo Gongalves Oliveira, brasileiro, solteiro, artesdo indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n2 21.794.888-8 e inscrito no CPF sob o n? 117.578.138-02, residente
e domiciliado na Aldeia Sumaré |, zona rural do Municipio de Sdo Jodo das Missdes - MG.

Vice-Presidente
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Luzionira de Souza Lopes, brasileira, casada, artesd indigena, portadora da cédula de
identidade tipo RG de n2 12.425.491 e inscrita no CPF sob o n? 083.277.256-96, residente e
domiciliado na Aldeia Itacarambizinho, zona rural do Municipio de S3o Jodo das Missdes -
MG.

Secretaria
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Eva Ferreira Pinto da Silva, brasileira, casada, artesd indigena, portadora da cédula de
identidade tipo RG de n2 13.535.520 e inscrita no CPF sob o n2 073.110.166-90, residente e
domiciliado na Aldeia Barreiro Preto, zona rural do Municipio de S3o Jodo das Missdes - MG.

Segunda Secretaria
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José Xavier de Oliveira, brasileiro, casado, artesdo indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n2 12325066 e inscrito no CPF sob o n? 046.216.536-10, residente e
domiciliado na Aldeia Barreiro Preto, zona rural do Municipio de Sdo Jodo das Missdes - MG.

Primeiro Tesoureiro
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Marlene Gonzaga da Mota Santos, brasileira, casada, artesd indigena, portadora da cédula
de identidade tipo RG de n2 11.835.310 e inscrita no CPF sob o n® 043.499.256-94, residente
e domiciliado na Aldeia Barreiro Preto, zona rural do Municipio de S3o Jodo das Missdes -
MG.

Segundo Tesoureiro

Conselho Fiscal — Membros Efetivos
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Sarvino Ferreira Gama, brasileiro, casado, artesdo indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n2 15.567.784 e inscrito no CPF sob o n2 695.386.381-15, residente e
domiciliado na Aldeia Morro Falhado, zona rural do Municipio de Sdo Jodo das Missdes -MG.

Primeiro conselheiro
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Edilson Alves de Barros, brasileiro, casado, artesao indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n2 15.885.908 e inscrito no CPF sob o n2 067.370.816-06, residente e
domiciliado na Aldeia Riacho do Brejo, zona rural do Municipio de Sdo Jodo das Missdes -
MG.

Segundo Conselheiro
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Genivaldo de Oliveira Santos, brasileiro, casado, artesdo indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n?. 15.107.330 e inscrito no CPF sob o n?. 082.474.956-19, residente e
domiciliado na Aldeia Sumaré lil, zona rural do Municipio de S3o Jodo das Missées -MG.

Terceiro Conselheiro

Conselho Fiscal - Membros Suplentes
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Laura Gongalves Alquimim Silva, brasileira, casada, artesa indigena, portadora da cédula de
identidade tipo RG de ne. 13.271.850 e inscrita no CPF sob o n?. 058.980.816-82, residente e
domiciliado na Aldeia Barreiro Preto, na zona rural do Municipio de S3o Jodo das
Missdes/MG.

Primeiro Suplente
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Arlinda Cavalcante da Gama, brasileira, casada, artes3 indigena, portadora da cédula de
identidade tipo RG de n2. 13.280.632 e inscrita no CPF sob o n2. 061.456.176-08, residente e
domiciliado na Aldeia Sumaré I, na zona rural do Municipio de S3o Jodo das Miss6es/MG.

Segundo Suplente
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Fabricio Pereira da Silva, brasileiro, casado, artesdo indigena, portador da cédula de
identidade tipo RG de n9. 16.689.173 e inscrito no CPF sob o n2. 101.513.526-90, residente e
domiciliado na Aldeia Pedrinhas, zona rural do Municipio de Sdo Jodo das Missbes -MG.

PROTOCOLO N° 8822 - Registro n° 5690 - Av 2 Terceiro Suplente
Livro A52 - Folha 214/218 - Data 27/05/2021 e e P
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ASSOCIAGAO DE ARTESAOS INDIGENAS DO POVO XAKRIABA

ESTATUTO SOCIAL

Estatuto Social Aprovado pela Assembleia Geral de Fundagéo
desta entidade realizada em 14 de fevereiro de 2020.

1 CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURAGCAO, SEDE E FORO.

Art. 1° A Associacdo de Arteséos Indigenas do Povo Xakriaba, também designada pela sigla AIAX, fundada
em 14/02/2020, € uma organizagao da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos ou econdémicos,
de interesse publico, apartidaria, com duragéo indeterminada, que rege-se pela autogestéo e pelo presente
Estatudo, sem prejuizo da Lei 6001/73 que dispoe sobre o Estatuto do Indio e normas legais pertinentes.

§ 1°- A Associagao podera ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

§ 2° A Associagdo ndo substitui, sobrepde ou representa a Organizagao Politica e Interna do Povo Indigena
Xakriaba.

Art. 2° - A Associagdo tem sede administrativa na Aldeia Indigena Barreiro Preto, s/n, Terra indigena
Xakriaba, zona rural do Municipio de S&o Jodo das MissGes (MG), CEP 39475-000 e foro na Comarca de
Manga (MG).

Paragrafo anico — Para o cumprimento de suas finalidades, a Associacéo de Artesdos Indigenas do Povo
Xakriaba podera se organizar em quantas unidades forem necessarias, podendo abrir e/ou encerrar filiais e
escritorios em todo o territério nacional, mediante deliberacao da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DE RELEVANCIA SOCIAL

Art.3° - A Associagdo de Artesdos Indigenas do Povo Xakriaba tem como objetivo geral, de relevancia
publica e social, contribuir para o desenvolvimento sustentavel das aldeias que constituem o Povo indigena
Xakriaba, assegurando o respeito aos seus usos, costumes e tradicdes e a garantia dos seus direitos
territorial, social, cultural, ambiental e econémico, bem como, sua forma de organizagéo, nos termos do artigo
231 da Constituigao Federal.

Art. 4° - S30 objetivos especificos da Associagao:

I - promover a cultura, a defesa e a conservacéo dc patriménio histérico, cultural, arquiteténico, paisagistico
e artistico, como mecanismo de fortalecimento da identidade do Povo Indigena Xakriaba e de empoderamento
de suas aldeias;

Il - assegurar o reconhecimento e o fortalecimento da identidade étnica do povo xakriaba através das praticas
culturais artesanais;

Il - realizar atividades socioecondmicas e culturais, na perspectiva da Economia Solidaria e da =conomia
Criativa, que visem a promogéo, divulgacéo e preservacao do patriménio material e imaterial: manfestacdes
populares, festejos, celebragbes, artesanato, culturas populares, danca, teatro, musica, audiovisuzal, cinema
e video, artes visuais, publicagdes e midias impressas;

IV - capacitar membros das aldeias para producao, certificagdo de qualidade e origem e comercializagdo de
produtos artesanais, visando & melhoria daqualidade de vida do Povo Xakriaba;

V - promover a defesa do meio ambiente, visando & conservacdo e uso sustentavel dos biomas e
ecossistemas brasileiros e a agro biodiversidade;

VI - promover a cidadania, o desenvolvimento econdimico € social e contribuir para a superagao dos processos
de empobrecimento;

VII - desenvolver estudos, pesquisas, tecnologias e manifestagées intelectuais, bem como. produzir, editar,
publicar e divulgar informagdes e conhecimentos técnicos referentes a temas relacionados com sua finalidade
social;

VIIl - realizar ou apoiar a realizagdo de eventos téchicos, culturais, educacionais, debates, congressos,
seminarios, conferéncias, exposigées, feiras e cursos em geral, relacionados ao desenvolvimento comunitario
sustentavel e outras tematicas de sua atuagao;

IX - executar o servigo de radiodifusdo comunitaria e outras ferramentas tecnolégicas como canais de videos
(Youtube) e outras plataformas digitais;

X- formular e executar programas ou projetos voltados, prioritariamente, para a defesa e efetivagdo dos
direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promogdo da cidadania e enfrentamento das
desigualdades sociais;




Xl - promover a educagio sobre a importancia dos direitos humanos, sociais, culturais, ambf
econdmicos, de modo a revigorar o comprometimento com a vivéncia e as préaticas coletivas; \
XII - promover a obtengdo de crédito e financiamento individual ou comunitario para atender as nece53|d e

das aldeias, bem como, estimular a compra conjunta de matéria-prima, por grupo de interesse e &

comercializacdo da produgéo artesanal de seus associados;

Xl - promover o voluntariado na area especifica de sua atuagao;

XIV - contribuir para a retomada e o fortalecimento das praticas culturais, intensificando a ancestralidade
Xakriaba;

XV - promover a integragdo de seus associados;

XVI - oferecer atividades ambientais, culturais, desportivas, econdmicas aos associados;

XVIl - elaborar e executar projetos de apoio e fortalecimento de familias e individuos em situagao de
vulnerabilidade socioeconémica;

XVl -fomentar projetos de geracéo de trabalho e renda para seus associados;

XIX - estimular o turismo de base comunitaria;

XX -~ estimular a permanéncia dos jovens indigenas Xakriaba, por meio de agbes que promovam a
sustentabilidade socio-econdmica;

XXI- promover efou participar de feiras, eventos, exposi¢des e saldes de artes nacionais e internacionais,
divulgando a producgéo artesanal de seus associados;

XXl - criar e manter oficinas e cursos para a formagao de novos artesaos;

XXHl - representar seus associados na defesa de seus interesses individuais e coletivos, bem como
interesses difusos, na esfera judicial ou extrajudlmal com poderes de representacao efou substituicdo
processual;

XXIV - promover a Agéo Civil Publica, nos termos dos artigos 1.° e 5.° da Lei 7.347 de 24 de julho de 1985.
Art. 5° - Para o cumprimento de suas finalidades, a Associagdo podera desenvolver as seguintes atividades:
I - estabelecer parcerias com a administragéo publica, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugao
de finalidades de interesse publico e reciproco, nos termos da Lei n°. 13.019/14;

Il - celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas,
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, bem como, contrair empréstimos e filiar-se a outras
entidades publicas ou privadas, sem perder sua individualidade e poder de decisao;

Il - estabelecer redes, parcerias e intercambios com organizagdes nao governamentais, universidades, poder
publico e outras entidades, facilitando a atuacdo desses érgdos e da sociedade civil;

IV - promover campanhas de mobilizagdo de recursos para financiar programas e projetos sociais préprios,
em parceria, ou de terceiros;,

V - comercializar, de forma direta ou por intermediagdo, produgéo artesanal dos associados;

VI - captar recursos publicos e privados para o desenvoivimento de sua finalidade social, respeitadas as
disposigdes legais aplicaveis;

VIl - contratar funcionarios ou especialistas para execugdo de projetos sociais e para o bom andamento de
seus trabalhos;

VH! - adquirir, construir ou alugar iméveis para estabelecer sua sede, contemplando as atividades
administrativas, tecnoldgicas, armazenagem, logistica, comercializagdo, cursos, reunides e outras;

IX- alcangar a sustentabilidade da Associacdo através da comercializagdo de produtos artesanais
e da prestacdo de servigos especificos da area cultural e ambiental.

Art.6° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo nao fara qualquer discriminagéo de raga, cor,
género ou religido e garantira a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacéo dos
participantes de seus projetos, programas e atividades relacionadas as suas finalidades.

CAPITULO HI
DOS ASSOCIADOS
ADMISSAO, CATEGORIA, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 7° - A associagdo é composta de numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, sem discriminagao
de sexo, cor, convigao politica ou religiosa, observando os seguintes critérios:

I - ter idade minima de 16 anos completos;

Il - ter sua identidade étnica reconhecida pelo Povo Indigena Xakriaba;

Il — nao ter praticado ou participado de ato de natureza judicial ou extrajudicial contra os direitos dos povos
indigenas em qualquer esfera do territdrio nacional.

§1° - Os associados no responderdo solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela
Diretoria da Associagao.

§2° - A admissdo do associado sera feita, mediante solicitacdo do interessado, dirigida a Diretoria, que a
submetera a deliberacéo da Assembleia Geral.

Art. 8° - Os associados classificam-se em: '

I - Fundadores: pessoas fisicas signatarias da Ata da Assémbleia Geral de Constituigao da Associacao,




It - Efetivos: pessoas admitidas depois da Assembleia Geral de constituicio da Assaciagio; Tai
Il - Beneméritos: aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente oy )
proposta da Diretoria, em virtude de relevantes servigos prestados & Associagao. NS
Art. 9° - Os associados, qualquer que seja a sua categoria. n3o se responsabilizardo solidaria nent™
subsidiariamente pelas obrigagoes e encargos assumidos pela Associagao, nem pelos atos praticados pelos
seus 0rgdos administrativos, salvo se agirem com dolo ou culpa no exercicio dos deveres sociais, em excesso
de mandato ou contra as disposi¢des do presente Estatuto Social ou da lei aplicavel.

Art. 10 - S&o direitos do associado:

I - participar das Assembieias Gerais com direito a propor, debater, votar e ser votado;

It - participar das atividades da associagéo e integrar, por designagéo da Diretoria ou da Assembieia Geral,
seus Departamentos ou Comissées:

M - solicitar a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria para tratar de assunto especifico, mediante
requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos associados;

IV - gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associagdo venha a conceder:

V - ser informado(a) acerca da situac&o financeira e do desenvolvimento das atividades da Associagao
através de relatorios financeiros e de atividades anuais;

VI - ter acesso & escrituragéo financeira da Associagdo, sempre que se fizer necessario;

VIl - opinar e decidir sobre as atividades desenvolvidas, sempre respeitando os limites estabelecidos nos
convénios firmados.

§ 1° - Os associados beneméritos nao terdo direito a voto e nem poderéo ser votados.

§ 2° - Somente os maiores de 18 anos poderdo integrar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da
Associagao.

§ 3° - Os associados fundadores e 0s associados efetivos deverdo estar quites com o pagamento da
mensalidades para exercer seus direitos.

Art. 11- S3o deveres do Associado:

I~ cumprir as disposi¢Ges do Estatuto e do Regimento Interno da Associagéo;

- exercer sua atividade com dignidade e observancia dos principios éticos e associativistas;

llf - colaborar para o alcance dos objetivos da Associaggo;

V- observar as disposicBes legais e estatutarias, bem como as deliberagbes regularmente
tomadas pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal e pela Assembleia Geral:

V- respeitar os compromissos assumidos para com aAssociagao e manter em dia as suas contribuigbes;

VI - contribuir, por todos os meios a0 seu alcance, para o bom nome e para o progresso daAssociagao;
VIl — desempenhar com diligéncia os encargos ou comissées para os quais for eleito ou desighado;

VIll- zelar pelo patriménio moral e material da Associagéo.

IX — comunicar a Diretoria Executiva ou ao Conselho Fiscal quaisquer irregularidades na gestdo da
Associacgio, sobre o que tenha conhecimento. -

§1° todos os associados contribuirao mensalmente com 0,5% do salario minimo para fins de manutencio das
atividades da Associagio.

§2° Excepcionalmente, a critério da Diretoria, podergo ser dispensados do pagamento total ou parcial das
mensalidades, sem prejuizo dos seus direitos, associados que se encontrem materialmente impossibilitados
dessa contribuicao.

Art.12 - O cancelamento da inscrigdo do associado ocorrera por morte, por incapacidade civil nao suprida;
por deixar de atender aos requisitos para a sua admissio ou permanéncia na Associacéo e por
n&o observar o disposto no inciso | do Art. 11.

Art. 13 - Sera excluido da associagdo o associado que praticar falta grave que desabone o nome da
associagdo e comprometa as atividades dela.

§ 1° - A exclusdo do associado fica condicionada & verificagdo de motivos graves, exigindo-se decisio
fundamentada, da maioria absoluta dos presentes em assembleia especialmente convocada para esse fim.
§ 2° - Os associados excluidos ou que tiverem sua inscrigdo cancelada nao terdo direito a restituicao de
qualquer contribuicdo paga a Associagio nem a indenizagdo de qualquer espécie.

CAPITULO IV _
DA ADMINISTRAGAO

Art.14- A Administracao da Associagdo é integrada por Orgaos Colegiados, compostos por:

I- Assembléia Geral:

ll— Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

§ 1°. - O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, sendo vedada mais de uma reeleicdo consecutiva.
§ 2° - N3o existindo disponibilidade de concorrentes a um determinado cargo eletivo, sera permitida a
candidatura de membros que ja tenham ocupado cargos por mais de 2 (dois) mandatos consecutivos,

§ 3° As eleicdes serao realizadas sempre no encerramento do mandato.

§ 4°. Os membros da Assembleia Geral, Diretoria e Conselho Fiscal, no exercicio regular da gestdo, nao
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yalerian
respondem subsidiariamente pelas obrigagdes que contrairem em nome da Associagéo, mas réSppive:
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo. )
§ 5° A Associagdo podera criar ou contratar comissées de trabalho e assessoramento para atend
preméncias que satisfagam aos objetivos e necessidades circunstanciais da associag&o.
Art. 15 - A eleigéo, por voto aberto ou voto secreto, dependendo da decisdo da Assembleia Geral, se dara
por chapa completa, para a Diretoria e Conselho Fiscal.
§ 1°. Na composigéo das chapas para o preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal &
recomendavel observar a paridade da representagéo de homens e mulheres;
§ 2°. Sao votantes todos os associados fundadores e efetivos adimplentes com a tesouraria, que
comparecerem no dia e no local de votacéo, no periodo que for estabelecido no edital convocatério, devendo
assinar o livro de presenca.
§ 3°. Os associados que estiverem inadimplentes deverao quitar seu débito com a tesouraria, para gozar de
seus direitos.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo da Associagéo e sera constituida pelos

associados fundadores e efetivos que estiverem em dia com a Tesouraria e néo tiverem seus direitos sociais

SUsSpensos.

§1°. Convocada, instalada e realizada, de acordo com este Estatuto, tem poderes para decidir sobre todos os

atos e fatos relacionados as finalidades da Associagéo e tomar decisées que julgar convenientes a defesa

dos seus interesses.

§2°. Poderdo participar da Assembleia Geral, como observadores e sem direito a voto, os associados

benemeritos e outros convidados que a Diretoria julgar conveniente.

Art. 17 - Compete a Assembléia Geral:

| — eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - destituir em parte ou integralmente, em qualquer época, a Diretoria e o Conselho Fiscal, quando se

tornarem indignos do cargo, podendo ser excluidos da Associagdo;

Il - examinar e aprovar as contas da Diretoria e aprovar o orcamento anual;

IV — apreciar o relatério anual de atividades da Diretoria;

V — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

VI - decidir sobre alteragdes do Estatuto;

VII — decidir sobre a admiss&o de associado benemérito e exclusdo de associados de qualquer classe;

VIII — decidir sobre alienagéo de qualquer bem imével ou bem mével cujo valor seja acima de 20 (vinte)
salarios minimos;

IX — decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 40;

X- Aprovar o Regimento Interno;

Paragrafo anico: A exclusdo do associado de que trata o inciso VII, sé é admissivel havendo justa causa,

observado o direito ao contraditério e a ampla defesa, em deliberagdo fundamentada pela maioria absoluta

dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Art. 18 — A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, no més de margo de cada ano para:

I - discutir e homologar a prestagéo de contas e as demonstragdes contabeis da Diretoria, aprovado pelo Conselho

Fiscal

Il - apreciar o relatério anual de atividades da Diretoria.

Art. 19 - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, sempre que se tornar necessario e podera

ser convocada:

| — pelo Presidente;

Il — pela Diretoria;

Ill — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigacdes sociais.

Art. 20- A convocagéo da Assembleia Geral seré feita por meio de edital afixado na sede da Instituicdo, por

circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contendo local,

horario e pauta.

Paragrafo Gnico: Na convocagdo da Assembleia Geral, devera ser informado, expressamente, se o ato

sera realizado de forma presencial, virtual ou hibrido; bem como, as ferramentas ou plataformas a serem

utilizadas nessas duas Ultimas hipéteses.

Art. 21 - A Assembleia Geral sera instalada na primeira chamada com a presenca de metade mais um dos

associados, e em segunda chamada, uma hora apés, com 20% dos associados.

§1° - A Assembleia Geral podera ser realizada de modo presencial, remoto ou em formato hibrido, devendo

observar as formalidades correspondentes e garantir a manifestagao de todos os presentes, por meio das

ferramentas adequadas.

§2° — Para a alteracéo do estatuto, destituicdo de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal e dissolugédo
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convocada para esse fim, nGo podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a malorla absoluta ok Yo

associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagbes seguintes.

Art. 22 - A diregao dos trabalhos, na hipétese de uma convocagdo da Assembleia ndo partir da Diretoria,
cabera ao associado que for eleito na oportunidade, o qual ndo podera tomar parte nos debates, sé votando
para desempate.

Art. 23 - Nao sera permitido o voto por procuragio.

Art. 24 - O sistema de votagdo sera nominal, secreta ou ndo, de acordo com a deliberacdo da Assembleia.
Art. 25 - As decisdes serdo tomadas por maioria simples, exceto ao que se refere §2° art. 21 do presente
Estatuto.

SEGAOII
DA DIRETORIA

Art. 26 - A Diretoria € o érgéo de administrag&o da Associacéo e seréa composta por 6 (seis) membros sendo:
Presidente e Vice-Presidente; Primeiro Secretario e Segundo Secretario; Primeiro Tesoureiro e Segundo
Tesoureiro e se reunira, pelo menos, uma vez por bimestre.

Art. 27 - Compete a Diretoria:

1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais disposicées legais;

Il - administrar a associacdo e zelar pelos seus bens, segundo as politicas e diretrizes emanadas da
Assembleia Geral;

I - convocar a Assembleia Geral;

IV - elaborar e executar programa anual de atividades;

V - elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

VI - contratar e demitir funcionarios, observando-se a legislagéo trabalhista vigente, celebrar contratos de
prestacdo de servigos, com pessoas juridicas ou pessoas fisicas e celebrar termo de adesdo de prestadorde
servigo voluntario, nos termos da Lei n°® 9.608/1998;

VIl - submeter & deliberagdo da Assembleia Geral os pedidos de filiagido de associados beneméritos e
efetivos;

V! - elaborar, a partir das propostas dos associados o orgamento anual;

IX - apresentar ao Conselho Fiscal, até sessenta dias apés o encerramento do exercicio social, ¢ relatono
anual e as demonstragdes financeiras do ano;

X - relacionar com instituigbes publicas e privadas para matua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

Xl - deliberar sobre o recebimento de aigum bem doado com énus ou encargos para a associagao;

Xli - consultar a organizagéo interna do Povo Xakriaba antes de adotar qualquer medida juridica;

Xl - resolver, logo que possivel, sobre casos omissos neste Estatuto.

Art. 28 - Compete ao Presidente:

| - representar a Associagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

1l - convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunibes da Diretoria;

V - assinar com o Secretario toda a correspondéncia da Associag3o;

VI - assinar, com o Tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem obrigagdes
financeiras da Associagéo;

Vil - assinar termos de convénio e contratos com Entidades Publicas e privadas desde que autorlzados pela
Diretoria.

Art. 29 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao Pre3|dente

Art. 30 - Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral;

il - lavrar as atas e conservar atualizados os livros e régistros da Entidade;

Il - expedir e controlar toda correspondéncia da Associagéo;

IV - manter atualizado o cadastro de associados;

V - divulgar e informar aos associados e & comunidade, em geral, eventos, atividades, projetos e programas
realizados e executados pela associagio.

Art. 31 — Compete ao Segundo Secretario:

I - substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;

It — assumir o mandato, em caso de vacancia até o seu término;

Ill - prestar, de modo geral, a sua colaboragso ao Secretario;

Art. 32 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:




|- arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, renda, auxilios e donativos, mantendc &f
escrituragao;

- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

lll - apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV - apresentar o relatério financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal:

VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito:

VIl - assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento de titulos que representem
obrigagées financeiras da Associag3o.

Art. 33 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacancia até o seu término;

lit — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Tesoureiro.

SECAO It
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal sera constituido por (trés) 3 membros efetivos e (trés) 3 membros suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral.

§1°-O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria.

§2° -Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seutérmino.

Art. 35- Compete ao Conselho Fiscal:

I- examinar os livros de escrituragio da entidade:

Il - examinar o balancete semestrai apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

Il - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV - opinar sobre a aquisicdo e alienagdo de bens.

Paragrafo Gnico - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 12 (doze) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

SECAO IV
DA GESTAO DE PESSOAL

Art. 36 - A Associagdo n&o remunera os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, nem distribui
entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagGes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades aplicando-os
integralmente na consecugio do seu objeto social, de forma imediata ou por meio da instituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva, nos termos do art.2°, inciso | da Lei n®. 13.019/2014. R
Paragrafo tnico — Os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal ou qualquer associado que tenha
sido designado para desempenhar alguma fung&o ou prestar algum servigo a associagdo serdo ressarcidos
de despesas quando decorrentes do exercicio do mandato ou desempenho de suas fungées, na forma
estabelecida pelo Regimento Interno.

Art. 37 - A contratagao de pessoal pela Associagéo, para qualquer funciio subordinada no exercicio de suas
atividades-fim, sera submetida & aprovagio da Diretoria, com a respectiva provisdo financeira e Parecer
favoravel do Conselho Fiscal.

i CAPITULOV
DOPATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 38. — As fontes de recursos para a manutencao das atividades e o patriménio da Associagdo sao
constituidas por:

I - moveis e imoveis, legados, doagdes, auxilios e subvengdes que o mesmo ja possui ou venha a possuir;
Il - direitos e bens obtidos por aquisico regular e as obrigagdes contraidas perante terceiros: ,

lli - recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituicbes congéneres, para viabilizar a concretizagao
das finalidades propostas: ‘ .
IV —dotagbes orgamentarias oriundas de orcamentos publicos, decorrentes de coparticipag&o em programas,
projetos ou atividades com finalidades afins: R D
V - rendimentos, de qualquer natureza, que venha a auferir com a remuneragao decorrente de aplicagbes de
seu patrimonio e de eventual comercializagao de produtos ou prestagao de servigos;

VI - outras receitas.

§1°. O patriménio da Associaggo ¢ distinto do de seus associados.




prévia aprovacdo da Diretoria.

§2°. No caso de recebimento de doagao com 6nus ou encargos para a associagdo, necessam

§3° - Os recursos financeiros serdo depositados em bancos de reconhecida idoneidade.

§4°. Os resultados, dividendos, bonificagées, participagdes ou parcela do seu
de distribuicdo, sob nenhuma forma ou pretexto.

patriménio ndo so passiveis

§5° - A Associagdo aplicard, integralmente, no pais os seus recursos para manutencao e desenvolvimento
dos seus objetivos institucionais e sociais, revertendo qualquer eventual saldo de seus exercicios financeiros
em beneficio da manutengdo e ampliagdo de suas finalidades sociais, institucionais efou patrimoniais e
mantém escrituragdo de suas receitas e despesas em livros proprios revestidos de formalidades
regulamentares capazes de comprovar a sua exatidéo e o seu exercicio social coincidira com o Ano Civil.

§6°- As demonstragdes contabeis anuais seréo encaminhadas preferencialmente até o dia 30 de margo do
ano seguinte a Assembleia Geral, juntamente com a previsao orgamentaria anual e o parecer do Consetho

Fiscal para analise e aprovagéo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39 - A Associagao, em todos 0s seus atos, obedecera aos Principios Constitucionais da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia e a sua
escrituracdo contabil devera atender aos principios fundamentais da contabilidade e com as Normas
Brasileiras da Contabilidade, nos termos dos artigos. 5° e 33, inciso IV da Lei n® 13.019/2014.

Art. 40 - A Associagdo extinguir-se-a quando nZo mais preencher suas finalidades, por deliberagao de 2/3
(dois tergos) dos/as associados/as socialmente habilitados em Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, nos termos inciso 1X do art. 17.
Paragrafo Gnico - A Assembleia que autorizar a dissolugdo ou extingdo da Associacdo, obrigatoriamente
deliberara sobre o destino do seu patrimonio, que devera ser doado, nos termos do art. 61 do Codigo Civil, a
outras entidades congéneres, sem fins lucrativos, que estejam registradas no Conselho ‘Municipal de

Assisténcia Social e que preencham os requisitos da Lei n°, 13.01 9/2014, sem
ou extingdo neguem atendimento ao passivo, qualquer que seja a destinagéo.

que os caminhos da dissolug&o

Art. 41 - Este Estatuto, confere a Diretoria competéncia para resolver os casos considerados omigsos, cujas
decisbes serdo posteriormente referendadas pelos associados em Assembleia Geral. -
Art. 42 - O presente estatuto poders ser reformado, em qualquer tempo, por decisio de 2/3 (dois tercos) dos
presentes & Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, “em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou menos de 1/3 (um tergo) nas convocagées

seguintes.

Paragrafo tnico — Este Estatuto entraré;ém vi
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Estatuto aprovado na Assembleia Geral de Fundacgao realizada em 14 de fevereiro de 202

com a legislagao vigente.
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